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1 Uvodné slovo starostky obce

Vézeni spoluobcania,

predkladam Vam vyrocnu spravu obce za rok 2023, ktora zobrazuje aktualny stav nasej
obce. Vyro¢na sprava je dokument, ktory poskytuje informacie o majetkovej a financnej
situacii obce, analyzu prijmov a vydavkov, prehl'ad o prijatych a poskytnutych transferoch, ako
aj ostatné dolezité informécie o obci. Poskytuje pravdivy a nestranny pohlad na dosiahnuté
¢innosti a vysledky. Obec sa zameriava hlavne na plnenie zdkonom danych povinnosti s cielom
zabezpecit’ poziadavky obcCanov a organizacii pdsobiacich na jej uzemi. V sucasnej dobe sa
vykon samospravnych funkcii a preneseny vykon S$tatnej spravy riadi podla viacerych
pravnych noriem, vramci plnenia uloh stanovenych v kompetencidch a ulohach obci
definovanych zdkonoch.

Snazime sa vyuZivat moZnosti &erpania doticii zo SR afondov EU. Cakame na
zverejnenie vyziev na predlozenie ziadosti na aktivity, ktoré¢ by zodpovedali viziam a cielom.
Preto sa modze zdat, ze nie vzdy robime tie najprioritnejSie ¢innosti. Nie je tomu tak,
vyuzivame iba aktualnu mozZnost’ ¢erpania nenavratnych finan¢nych prostriedkov.

Obec napriek obmedzenym finanénym zdrojom zvelad’'uje majetok obce a dlhodobo
dosahuje prebytkovy rozpocet. V nastolenom trende je potrebné pokracovat’ s cielom
zabezpecit’ trvalo udrZatelny rozvoj obce za G€elom plnenia zakladnych funkcii, priebezného
budovania chybajlicej infrastruktiry a vytvarania vhodnych podmienok pre Zivot obyvatel'ov
a navstevnikov obce. Osobne verim, Ze sa nam tento ciel' v spolupraci s obanmi podari
naplnit’.

Posudit’” kvalitu odvedenej prace vSak samozrejme moézu najlepSie iba obcania. V
poslednych rokoch spolocenskd, ekonomickd a socidlna situicia prindSa kazdodenne vela
problémov, pre organizacie, firmy a neposlednom rade aj pre l'udi.

Ak si budeme navzdjom pomahat’, vychadzat’ si v Ustrety samozrejme v rdmci svojich
moznosti a schopnosti, aby sme si vytvorili pekné, pokojné a §tastné podmienky pre zivot v
nasej obci.

Pokladam za potrebné vyslovit’ Uprimné pod’akovanie v prvom rade zamestnancom
obecného uradu a hlavne teraz, v tejto vel'mi narocCnej situacii, ktora bola a je naozaj vel'mi
narocna a spolo¢ne ju zvladame. Chcem sa pod’akovat poslancom obecného zastupitel'stva,
materskej Skole, zdkladnej Skole, pracovnikom mensich obecnych sluzieb a vSetkym, ktori sa
akymkol'vek sposobom podiel’ali na zvelad’ovani, ¢innosti alebo reprezentacii obce. Verim, Ze

nas bude stale viac, a hrdost’ zo spolo¢ne dosiahnutych tspechov bude opravnena.
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2 Identifikacné udaje obce

Nazov: Obec Cernina

Sidlo: Obec Cernina, Cernina 65, 090 16 Cernina
Okres: Svidnik

1CO: 00330388

DIC: 2020808559

Statutarny organ obce: Ing. Helena Madzinova
Telefon: 054/7881213

E-mail: cerninask@gmail.com

Webova stranka: www.cernina.sk

Pravna forma: pravnicka osoba — obec

3 Organizac¢na Struktura obce a identifikacia vedicich
predstavitelov

Za starostku obce bola zvolena Ing. Helena Madzinova

Obecné zastupitel'stvo v Cernine rozhodovalo na svojich zasadnutiach o zakladnych
otazkach zivota obce. Zasadnutia sa konali v diioch: 25.01.2023; 13.04.2023; 27.06.2023;
29.08.2023; 29.11.2023 a 21.12.2023.

Zastupca starostu obce:
Ivan Perha¢ dna 25.11.2022, uznesenim ¢&. 7/2022.

Hlavna kontrolérka obce:

Mgr. Anna Humenikova pracovala v zmysle planu kontrolnej ¢innosti na I. polrok
schvaleného OZ dna 21.12.2022, uznesenim ¢. 25/2022 a II. polrok schvaleného OZ dna
27.06.2023, uznesenim ¢. 60/2023.

Obecné zastupitel’stvo:
Obecné zastupitel'stvo obce Cernina: zastupitel'sky zbor zo 7 poslancov zvolenych
v priamych vol'bach, ktoré sa konali diia 29.10.2022 na obdobie 4 rokov.
Za poslancov boli zvoleni:
1. Arendac¢ David

2. Dulina Jan



3. Juréenko Martin

4. Perhac Ivan

5. Pisansky Peter, Be.

6. Rompila Radovan, Ing.
7. Weis Robert

Komisie obecného uradu Cernina

Komisia pre telovychovu, mldadez a sport
Predseda: David Arendac

Clenovia: Martin Jurenko, Ing. Radovan Rompila

Financna komisia
Predseda: Ivan Perha¢

Clenovia: Bc. Peter Pisansky, Robert Weis

Komisia verejného poriadku a preSetrovania staznosti
Predseda: Ivan Perhac

Clenova: Rébert Weis, Marian Kvaska

PozZiarna komisia
Predseda: Ing. Radovan Rompila

Clenovia: David Arendag, Jan Dulina

Komisia na ochranu verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych funkcionarov

Predseda: Jan Dulina

Clenovia: Martin Juréenko, Bc. Peter Pisansky

Obecny urad:

Je vykonnym orgdnom obecného zastupitel'stva a starostky obce, zabezpecCuje

organiza¢né a administrativne prace. Pracu obecného uradu organizuje starostka obce.

Zamestnanci uradu:

1. Mgr. Ivana Mihali¢okova — administrativna pracovnic¢ka obecného turadu, matrikarka

2. Mgr. Henrieta Drugova - terénna socialna pracovnicka

3. Stanislav Madzin — pracovnik chranenej dielne



4 Poslanie, vizie, ciele

Poslanie obce

Zakladnou ulohou obce pri vykone samospravy je starostlivost’ o vSestranny rozvoj
uzemia obce a zlepSovanie kvality sluzieb obyvatelom obce, podnikatelom a navstevnikom
obce. Obec financuje svoje vydavky predovsetkym z vlastnych prijmov (z podielovych dani
a dane z nehnutelnosti, ako aj ostatnych vlastnych prijmov), ale aj r6znych dotacii zo Statneho
rozpoctu a zo zdrojov od ostatnych subjektov. Na plnenie tloh obce slizi aj jej majetok,

ktorym su veci vo vlastnictve obce a majetkové prava obce.

Vizie obce
Neustale zvelad’ovanie obce, napredovanie a budovanie obce. Nadalej je potrebné
zvySovat’ zaujem obcanov o rieSenie veci verejnych, ato individualnym pristupom starostky

a poslancov obecného zastupitel’stva.

Ciele obce
Zabezpecit' trvalo udrzatelny rozvoj obce Cernina, po ekonomickej, kulturnej, socidlnej
a environmentalnej stranke. Vytvorit’ priaznivé zivotné podmienky pre obyvatel'ov obce, aby sa

obec budovala a rozrastla vo vsetkych smeroch a ukazovatel'och spolo¢enského Zivota.

5 Zakladna charakteristika konsolidovaného celku

Obec Cernina, okr. Svidnik je samostatny tzemny aspravny celok Slovenskej
republiky. Zdruzuje osoby, ktoré maju na jej tizemi trvaly pobyt. Obec je pravnickou osobou,
ktora za podmienok ustanovenych zakonom samostatné hospodari s vlastnym majetkom a s
vlastnymi prijmami. Zakladnou tulohou obce pri vykone samospravy je starostlivost
0 vSestranny rozvoj jej uzemia a potreby jej obyvatelov.

Obec ako samostatny uzemny samospravny a spravny celok sa riadi zdkonom Slovenske;j
narodnej rady €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich zmien a doplnkov

a Ustavou Slovenskej republiky.



Obrazok ¢. 1 Obec Cernina

5.1 Geografické udaje

Obec Cernina sa nachadza juhozapadne od okresného mesta Svidnik v severovychodnej
Casti PreSovského kraja na vychode Slovenskej republiky. Od okresného mesta Svidnik je
vzdialend 15 km. Jej tizemie ma kopcovity rdz s lesnymi porastami. Matematicko-geograficka
poloha obce je dana stiradnicami: 49°17°60" severnej §irky a 21°28'60" vychodnej dizky. Obec
lezi v pramennej oblasti Cerninky, potoka teciceho do Tople. Teritorium je stcastou
geomorfologického celku Ondavska vrchovina, ktora je podcelkom Nizkych Beskyd. Nizke
Beskydy tvoria oblast, ktorej sucastou okrem Ondavskej vrchoviny st aj pohoria Busov,
Laborecka vrchovina a Beskydské predhorie. Horskym celkom Nizkych Beskyd sa za¢inaju na
Slovensku vonkajsie Vychodné Karpaty. Uzemie obce okolo Cerniny je ¢lenité s hlbokymi
a strmymi svahmi Masivov Makovice (655 m), Sirokej hory (574 m) a Ciernej hory. Cez obec

preteka potok Popivka, ktory sa vlieva do Cerninky a ten sa smerom V juhovychodnej Casti

vlieva do rieky Topla.

Celkova rozloha obce: 1312,89 ha
Pol'nohospodarske pozemky: 569,63 ha
Lesné pozemky: 604,14 ha
Vodné plochy: 36,70 ha
Zastavané plochy: 44,60 ha
Ostatné plochy: 57,82 ha

Nadmorska vyska: 320 m n.m., okolity chotar dosahuje vysku od 250 do 655 m n.m..



5.2 Demografické udaje

Obyvatelia obce su prevazne Slovaci (84,51%). Z jazykového hl'adiska patri obec Cernina

do oblasti, vktorej sa hovori prevazne rusinskym nare¢im. Nabozenské zlozenie je

gréckokatolicke vierovyznanie (74,53%), rimskokatolicke vierovyznanie (9,81 %), pravoslavne

vierovyznanie (3,61%), no mame tu aj svedkov Jehovovych (3,10%). Spolunazivanic medzi

tymito vierovyznaniami je na dobrej Girovni.

Tabulka &. 1 Struktiira obyvatePstva od roku 2010 - 2022

Vek
Rl 0-1 2-6 7-15 16 -59 nad 60 Sl
2010 13 28 58 357 126 582
2011 6 36 67 357 129 595
2012 5 37 62 353 127 584
2013 6 39 60 356 126 587
2014 6 32 58 350 139 585
2015 9 39 58 353 129 588
2016 9 46 57 355 130 597
2017 5 39 55 352 141 592
2018 9 33 55 345 139 581
2019 6 48 60 335 126 575
2020 5 44 55 351 126 581
2021 5 33 60 346 137 581
2022 4 38 63 341 131 577
2023 1 577

Pramen: Vlastné spracovanie

Domovy a bytovy fond

Obcania obce ziju prevazne v rodinnych domoch, ¢o zodpoveda dedinskému charakteru

obce. Vicsina obyvanych domov je vyuzivana na trvalé byvanie, ale narastd aj poc¢et domov,

ktoré st neobyvané, alebo obyvané len prechodne.

Tabulka &. 2 Struktiira domového a bytového fondu

Rodinné domy

Byty v bytovych domoch

Trvalo obyvané

Prechodne obyvané

Neobyvané

Trvalo obyvané

157

4

27

12

Pramen: Vlastné spracovanie

5.3 Ekonomické udaje

Nezamestnanost’ v obci : 20 obdanov

Z toho Zien: 14

muzov: 6




5.4 Symboly obce
Erb obce

Erb obce Cernina v opise znie: V Cervenom Sstite medzi dvomi striebornym stromami so
zelenymi korunami, vyrastajice zo zelenej pazite, vlavo otoceny striecborny jelen v zlatej zbroji

s pozdvihnutou I'avou prednou nohou.

Vlajka obce
Vlajka obce pozostava z piatich pozdiznych pruhov vo farbach Gervenej (2/7), Zltej
(1/7), bielej (1/7), zltej (1/7) a zelenej (2/7). Vlajka mé pomer stran 2:3 a ukoncena je tromi

cipmi, t.j. dvoma zastrihmi, siahajucimi do tretiny jej listu.

Pecat’ obce
Pecat’ obce je okrahla, uprostred sobecnym symbolom a kruhopisom: OBEC
CERNINA.




5.5 Motto
Zabudnut’ na T'udi a udalosti nie je spravne, aj ked’ su preto niekedy celkom rozumné

dovody.

5.6 Historia obce

Prva pisomna zmienka o obci pochadza zroku 1414. Vznikla pravdepodobne na
prelome 14. a 15 storoCia. V Cernine bol objaveny me¢ liptovského typu, ktory pochadza
z doby bronzovej (1900 — 700 rokov p.n.l.). Me¢ bol v roku 1906 odovzdany do Sarigského
muzea v Bardejove, kde sa zachoval dodnes. Obec Cernina existovala uz pre rokom 1352.
Vpady pol'skych vojsk v roku 1491 — 1492 spustosili celé makovické panstvo. Zni¢ena bola aj
Cernina, ¢o potvrdzuje skutocnost, ze v obci bolo len 5 domacnosti a po Siestich zostali len
opustené domy. Véc§ina prv obrabanych poli zostala opustena. V roku 1492 sa v obci spomina
murovany kostol s drevenou veZzou a fungujici mlyn. Prilevom rusinskych pristahovalcov
v polovici 16. storo¢ia sa pdvodny slovensky element stal menSinou a postupne splynul
snovymi obyvatelmi. V roku 1600 bolo v obci 32 poddanskych domov, domy Soltyskych
rodin, kostol a fara. Obec az do zruSenia poddanstva bola nepretrzite stic¢astou hradeného
panstva Makovica. V roku 1787 stalo v obci 80 domov so 480 obyvatel'mi, v roku 1828 uZ bolo
89 domov a 637 obyvatel'ov. Cernina patrila medzi najvédcésie obce na okoli. V polovici 19.
storo¢ia postihla Sari§ niekol’koroéna neuroda s naslednym hladom. Této katastrofa neobisla

ani Cerninu. Hlad spdsobil pocetné vystahovalectvo a ubytok obyvatelov.

Obrazok ¢. 2 Budova obecného uradu Cernina




Nazov obce:

Obec sa spomina pod nazvom Cyronna, povodne bola sucastou panstva Kurima, ktoré
vlastnili bratia Jan a Blazej z Fony uz pred rokom 1327, neskdr panstvo pripadlo kralovi
LCudovitovi I, ktory ho daroval Cudarovcom. Obyvatelia sa vV minulosti zaoberali tradi¢énym
pol'nohospodarstvom s dobytkarstvom.

Vyvoj nazvu obce:

1414 — Cyronna, 1492- Czernyna, 1920 — Cernina, 1927 — Cernina

5.7 Pamiatky
Cintorin padlych vojakov 7 1. svetovej vojny
V obci Cernina sa nachadza vojensky cintorin z 1. svetovej vojny. Na cintorine sa
nachadza 70 hrobov, ztoho 44 individualnych a 26 hromadnych hrobov, v ktorych je
pochovanych spolu 326 vojakov, ztoho 30 Poliakov, 18 Rumunov, 2 Rusi a 1 Juhoslovan,
povod ostatnych vojakov nie je znamy. Vojnovy cintorin bol zrekonstruovany v rokoch 2007

az 2009, na rekonstrukciu ktorého boli poskytnuté obci 3 dotacie z Ministerstva vnutra SR.

Obrazok ¢. 3 Cintorin padlych vojakov z 1. svetovej vojny

Socha sviitého Floriana na hore Makovica

Makovica dosahuje nadmorsku vysku 655 metrov nad morom. Na Makovici stoji od
roku 1998 socha svitého Floridna, patréna poziarnikov, ktori tam postavili dobrovolni
poziarnici a d’alsi nadSenci z okolitych obci. Ide vraj o najvyssie postaventi sochu tohto mena
nielen na Slovensku, ale aj v celej Europe. Okrem sochy bola na Makovici postavena kryta
otvorena utulia s krbom. V oblasti sa k Makovici viaze niekol’ko legiend, z ktorych nie je
niekedy jasné, o ktort Makovicu sa jedna. Miestni tvrdia, Ze na vrchu Makovica sa kedysi mal

stavat’ hrad, ktory ale nebol dokonéeny. Dalej sa povrava, ze v oblasti posobila zbojnicka



druzina, ktora si pri Makovici (u tzv. Ciernej studni) ukryvala nazbijany lup. Cez makovické
sedlo viedla obchodna cesta a prave v nom bola postavend kréma, ktora fungovala este

zactiatkom minulého storocia.

Obrazok ¢. 4 Socha svitého Floriana na hore Makovica

Klasicisticky gréckokatolicky kostol 7 roku 1805

Zivot v minulosti bol tzko spity s cirkvou. Cirkev bola ustanoviziiou, s ktorou sa
veriaci ¢lovek stretal viac, ako so Stditnou mocou. Cirkev zhromazd'ovala vSetkych veriacich
kazdd nedel'u do kostola na verejné bohosluzby. V siedmy den tyzdia ostali polia, lesy a dielne
tiché. Cirkev urCovala obsah vSetkych cirkevnych sviatkov. Do kostola chodili veriaci na sobas
¢1 birmovku. Cirkev ucila deti v Skolach.

Terajsi cerninsky kostol bol postaveny v roku 1805 v klasicistickom slohu. Naklady
znaSali miestni veriaci a svetsky patron. Je zasviteny sv. Kozmovi a Damidnovi. 31 m dlha a
13 m S$irokd stavba je z kamena. Povodna strecha kryta Sindlami bola v roku 1904 pokryta
plechom, lebo vtomto roku bola zasiahnuta bleskom a zhorela. V roku 1937 bol kostol
zrenovovany. V hlavnej vezi sa nachadzaju tri zvony roznej véhy a kazdy zvon mal iného

vyrobcu. Svityia je dlhd 7 m a 7 m Siroka.

lkonostas od Jana Rombauera (v kostole)
Ikonostas je z hladiska maliarskeho sakralneho umenia a umeleckého rezbarstva
hodnym dielom neskorého klasicizmu 2. Stvrtiny 19. storocia. Ikony ikonostasu boli

namalované zndmym maliarom Rombauerom. Ikonostas ma tradi¢né rozloZenie so Styrmi

11



radmi ikon, Stylovym nadstavcom s vyjavom Kalvarie, strednymi carskymi a boénym
diakonskymi dverami. Cast ikonostasu bola vroku 1976 poskodena poZiarom. Autor
rezbarskych prac na ikonostase je neznamy. V ramci generalnej opravy chramu v Cernine bol
pristaveny aj chor. Pred kostolom nad schodmi sa nachidza Sindl'om krytd mald vstupna

vezicka ,,fyrdka®, zhotovend v 'udovom baroku.

Obrizok & 5 Cast’ interiéru gréckokatolickeho kostola v Cernine

Typdrium 7 roku 1868 vioZené v zbierke pecatidiel Sarisského miizea v Bardejove
Pieskovcové niahrobné kamene miestnych kiiazov s polkruhovym zakonéenim 7z 2. polovice
19. storocia

Kaplnka s kovanymi kriZmi na streche

5.8 Vyznamné osobnosti obce
Juraj-George Pipasik
Patril medzi prvych, najvyznamnejsich ceskoslovenskych kulturistov. Juraj zacal cvicit
pomerne neskoro — ako 21 ro¢ny. Jeho vzostup vykonnosti vSak bol vel'mi rychly vd’aka jeho
vytrvalosti a chuti nie¢o dosiahnut’. Priniesol vit'azstvo na Velkej cene Mladej gardy vo svojej
kategérii do 175 cm. Potom ziskaval jeden tispech za druhym. Dalsi titul vo svojej kategorii na
sut'azi o Putovny pohar ¢asopisu Tréner a cvicitel' ziskal v tom istom roku. Potom vyhral aj
druhé ro¢niky spominanych sutazi a v septembri 1966 k nim pripojil absolttne vitazstvo na II.
ro¢niku sutaze ocenu Sandow V Marianskych Laznach. Stal sa absolutnym vitazom
v kategérii muzov a drzitel'om Putovného pohéra Casopisu Tréner a cvicitel', ¢im si vybojoval
ucast’ na konkurz Mr. Universe (FIHC) v Mnichove. V ankete Casopisu Start pre rok 1966

obsadil druhé miesto. V Mnichove na Majstrovstvach Eurdpy v kulturistike skoncil Juraj



Pipasik na Siestom mieste. Vdaka svojej huzevnatosti a cielavedomosti polozil zaklady
podnikatel'skej ¢innosti. Viacerym poslizil ako tréningovy partner v priprave na sutaze.
Vsetky pocetné kulturistické pristroje, naradie a ¢inky v jeho posiliiovni st dielom jeho ruk
aumu. Sam bol konstruktérom, vyvojovym pracovnikom aj manudlnym vyrobcom. Cesta
Juraja Pipasika nebola rozhodne l'ahka, ale vd’aka vytrvalosti, hlizevnatosti, cielavedomosti

a odriekaniu dosiahol svoj ciel’.

Alexander Ty¢

Futbalova kariéru zacal v materskom klube TJ Druzstevnik Cernina. Zaujem prejavil
Bardejov, kde odchadza v roku 1985. Za Bardejov odohral v priebehu Styroch rokov 100
zapasov. V roku 1996 postipil do zahrani¢ného futbalového klubu. V raktiskom klube SEFRA
OBERWARD odohral v priebehu jedného futbalového ro¢nika 24 zapasov. V roku 1997
odchadza do Pol’ska, kde zacal hrat' za pol'sky prvoligovy klub AMICA WRONKI. Po ro¢nom
posobeni zagal obliekat’ druholigovy dres d’al§iecho pol'ského klubu SLANSK WROCLAV.
V roku 1999 sa vratil do Bardejova, kde za Bardejovsky Sportovy klub odohral sezéonu. Na
sklonku svojej Sportovej kariéry v rokoch 2000 — 2004 hral za Druzstav Hrabov¢ik. Svoje
dlhoro¢né futbalové skusenosti vyuziva v klube Partizdn Bardejov, no nie ako hrac, ale uz ako

asistent trénera A muzstva.

6 Plnenie wloh obce (prenesené kompetencie, originalne
kompetencie)

6.1 Vychova a vzdelavanie
V stcasnosti vychovu a vzdelavanie deti v obci poskytuje:
- Materska Skola Cernina

- Zakladna skola Cernina

Materska §kola Cernina

Riaditel'’ka: Mgr. Monika Sakarova
Sidlo: Cernina ¢. 30, 090 16 Cernina
Okres: Svidnik

E-mail: mscernina@gmail.com
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Materska Skola v Cernine bola zalozena v roku 1968. Je jednotriedna s celodennou
vychovou a vzdelavanim. Pracuji v nej 2 pedagogické zamestnankyne, od $k. roku 2021 pracuje
v MS pomocny vychovavatel' cez projekt z Planu obnovy a odolnosti. Poskytuje celodennu
starostlivost detom vo veku od 2 do 6 rokov a detom s pokraCovanim plnenia povinného

predprimarneho vzdelavania.

Materska $kola je miestom, kde sa deti ucia s radostou a zvedavost'ou objavuju svet
okolo seba. Nasim ciel'om je podporit’ prirodzent zvedavost’ deti, ich kreativitu a socidlne
zrucnosti prostrednictvom hravého a skimavého ucenia. Sme Skola, ktora vyuziva inovativne
pedagogické metddy, zazitkové ucenie, aby sme detom poskytli kvalitné vzdelanie a
starostlivost’. Nasa skola kladie doraz na bezpecné a podnetné prostredie, ktoré podporuje
rozvoj kazdého diet'at’a v jeho jedine¢nosti. Verime v spolupracu s rodi€mi a vytvarame silnti

komunitu, ktora poméaha detom rast’ v radosti a harmonii.

Priestory materskej $koly su v budove ZS. Prostredie materskej 3koly, ako jeden z
vonkajSich vychovnych faktorov, vyznamne ovplyviiuje formovanie osobnosti dietat’a. Tvorivé,
podnetné prostredie v materskej Skole vytvara priestor pre dieta a ucitelku na zvladanie
roznorodych poziadaviek prostrednictvom rozlicnych ¢innosti v sulade s potrebami, moznost’ami
a individudlnymi spoOsobilostami dietata. V rovine fyzikdlnej ide o vybavenie interiéru a
exteriéru materskej Skoly a tried hratkami a ucebnymi pomdckami. Vnuatorné priestory su
esteticky a funkéne prispdsobené detom, umoziuja kvalitna realizdciu vychovno-vzdelavacieho
procesu. Poskytuju dostatok miesta na vykonavanie roznych aktivit pocas celého dna. Sklad za
triedou sluzi aj ako kancelaria s odkladacim priestorom na ufebné pomdcky. Sucast'ou
materidlno-technického vybavenia materskej Skoly je detskd a odborna literatira, ucebné
pomocky, telovychovné naradie a nacinie, inStrumentalne nastroje, didakticka a audiovizualna
technika. Materialno-technické vybavenie na vychovno-vzdelavaciu ¢innost' je primerané,
postupne inovované.

Vonkajsi aredl tvori priestranny a oploteny dvor. Je na nom travnaté a multifunkéné

ihrisko, detské ihrisko s preliezkami a pieskoviskom.

Tabul’ka & 3 Statistika deti od roku 2010-2024

Skolsky rok Deti z Deti z Beiiadikovce | Sarissky Spolu
Cerniny Kurimky Stiavnik
2010/2011 13 2 0 0 15
2011/2012 12 3 0 0 15
2015/2013 13 2 0 0 15




2013/2014 12 4 0 0 16
2014/2015 13 3 0 0 16
2015/2016 16 5 0 0 21
2016/2017 16 3 1 0 20
2017/2018 11 6 2 1 20
2018/2019 9 9 2 1 21
2019/2020 11 6 2 1 20
2020/2021 9 9 0 1 19
2021/2022 12 8 0 0 20
2022/2023 10 9 0 0 19
2023/2024 7 9 0 0 16

Pramen: Vlastné spracovanie

Vychovno-vzdeldvaci proces v Skolskom roku 2023 - 2024 sme realizovali podla
inovovaného Skolského vzdelavacieho programu ,,Spoznavame svet“. Podarilo sa nam uspesne
zadaptovat’ na ,,Skolské prostredie* vSetky deti na celodenny pobyt. Plnili sme hlavny ciel
vychovy a vzdeldvania v materskej Skole - dosiahnutie optimalnej kognitivnej, senzomotorickej
a socialno-citovej urovne ako zdkladu na vzdeldvanie v zdkladnej Skole a na Zzivot v
spolocnosti. Rozvijali sme v§eobecné i vlastné ciele vychovy a vzdelavania:

- zlepSovat’ socialnu aktivitu dietata a napinat’ potrebu socialneho kontaktu s rovesnikmi i s
dospelymi,

- ul'ah¢it’ dietat'u plynull adaptaciu na zmenené — institucionalne, Skolské prostredie,

- podporit’ vztah dietata k pozndvaniu a uceniu,

- podporovat’ rozvoj individudlnych sposobilosti diet’at’a,

- sprostredkovat’ zaklady kultiry a rozvijat’ u dietata Skolski pripravenost, aby sa l'ahko
adaptovalo na nasledné primarne vzdeldvanie,

- umoznit’ dietat'u napiiiat’ Zivot a udenie prostrednictvom hry, priamej skuisenosti a aktivneho
badania,

- uplatiovat’ a chranit’ prava dietata v spoluprdci s rodinou, zriad'ovatelom a d’alSimi
partnermi s reSpektovanim potrieb dietat’a a vytvarania podmienok pre blaho vSetkych deti,

- identifikovat’ deti so Specidlnymi potrebami a zabezpecit im vSetky podmienky na
individualny rozvoj podl'a tychto potrieb,

- zabezpecit’ spravodlivii dostupnost’ a rovnost’ vo vychove a vzdelavani, ako aj dostupnost’
poradenskych a d’alSich sluzieb pre vSetky deti,

- ziskavat’ doveru rodicov pri realizovani vychovy a vzdelavania
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Vychovno —vzdelavacia oblast’

Jazyk a komunikacia

K zvolenym vykonovym Standardom sme vyberali zodpovedajuce tUrovne a
prisposobovali primerané aktivity. V&cSina deti sa spontanne zapajala do rozhovorov a
komunikovala bezprostredne s detmi aj ucitel’kou pocas hier a aktivit v priebehu dna. Deti
maju vel'mi pozitivny vztah ku kniham. Deti plniace povinné predprimarne vzdelavanie sa
naucili identifikovat’ niektoré pismena, taktiez sa naucili identifikovat’ zaCiato¢ni hlasku v
slovach. Deti sa prezerali s obl'ubou knihy, upeviiovali si ich drzanie v spravnej polohe. Naucili
sa roz¢lenovat’ slova na slabiky. Pre zdokonal'ovanie grafomotorickych prvkov sme vyuzivali

velkoformatové kreslenie, kreslenia na IT, pracu v PZ.

Matematika a praca s informaciami

Detom ziskali zéklady matematickych a informatickych poznatkov a zrucnosti,
pomocou ktorych sa dalej rozvija matematické myslenie a matematické kompetencie
nevyhnutné pre vzdeldvanie na vysSich stupiioch vzdeldvania. Realizovanim aktivit rozvijali
logické myslenie, chdpanie ¢isel a jednoduchych operacii s nimi, ako aj algoritmické myslenie.
Deti majii ve'mi dobre osvojené pomenovanie a triedenie rovinnych geometrickych utvarov.

Vedia vysvetlit’ odliSnosti medzi geometrickymi Gtvarmi.

Clovek a spolo¢nost’
Viedli sme deti k zakladnej orientacii v blizkom spolo¢enskom prostredi — v jeho
casovych, priestorovych, socialnych, medzil'udskych vztahoch. Orientovali sa na poznavanie

spoloCenského prostredia a na prosocialnu vychovu.

Clovek a svet prace

Vykonové Standardy boli plnené v aktivitaich zameranych na praktické rozvijanie
zakladnych zruc¢nosti dietata pri beznych ¢innostiach doma, alebo v materskej Skole aj s
pouzivanim potrebnych néstrojov, teda na rozvoj elementarneho technického myslenia. U deti
sa podporovalo pozorovanie, flexibilita pri vykonavani réznych cCinnosti a postupov, aj
pokusom a omylom. Deti boli vedené k vyuzivaniu nadobudnutych a osvojenych vedomosti o
materidloch a predmetoch. Poznévali vlastnosti réznych materidlov. Ziskavali poznatky o

separovani odpadu za G¢elom recyklacie a ochrany Zivotného prostredia.



Zdravie a pohyb

Telesna vychova v nasej materskej Skole ma svoje nezastupitelné postavenie nielen v
suvislosti s podporou spravneho psychosomatického a psychomotorického vyvinu deti
predskolského veku, ale plni 1 délezitt funkciu v socializacii dietat’a v materskej Skole. Pocas
roka sme pre deti realizovali mnozstvo pohybovych aktivit. V tejto vzdelavacej oblasti si deti
osvojovali zdravy zivotny S§tyl ako prostriedok zdravia, upeviiovali si hygienu a sebaobsluzné

¢innosti a zdokonal'ovali pohyb a telesnt zdatnost’

Umenie a kultira

Rozvijali sme elementarne hudobné schopnosti, zruc¢nosti a navyky deti, deti sme
rozvijali po hudobnej i emociondlnej stranke. Doraz sme kladli aj na rytmické cinnosti,
vychadzali sme z poznania, Ze deti rytmus prezivaji najprirodzenejSie prostrednictvom
rytmizovaného slova a nésledne ho prenédsaju do podoby elementdrneho pohybu a hry na telo.
Deti prostrednictvom hravych vytvarnych Ccinnosti s materidlmi a nastrojmi pomocou
jednoduchych vytvarnych vyjadrovacich prostriedkov vyjadrovali svoje predstavy, rozvijali si
fantdziu a tvorivost, ziskavali a rozvijali si elementarne vytvarné schopnosti, zrucnosti a
navyky. Oboznamovali sa s prostredim vytvarnej tvorby, vyuzivali rézne vytvarné techniky a

pracovali s roznymi materialmi.

Zrealizované aktivity v Materskej Skole:

September:
e Pohybom k zdraviu — pohybovymi aktivitami upeviiujeme zdravie
e  Mlie¢ne kralovstvo — prezentacia jedal a pokrmov z mlieka v spolupraci so SJ

Mali turisti — poznavanie blizkeho okolia

Oktober:
e Deii s jabitkom — aktivity s jablkom, pecieme jablkovy kolad
e Babku, dedka pozdravime, veselo sa zabavime — vyroba darceka pre starkych,
vystupenie v kultirnom dome,
e Jesenné tvorenie S rodi¢mi v prirode

e Nasa jablon — oteckovia sadili strom
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November:

ZapalPme svetielko - navstivit’ cintorin, zapalit’ sviecky a uctit’ si pamiatku zosnulych
Zdravy pana¢ik — vytvorit' a prezentovat’ panakov z ovocia a zeleniny v spolupraci
S rodiémi

Let’ méj Sarkan fiju, fiju — vyroba Sarkana z netradicnych materidlov na vyzdobu
triedy , pustanie Sarkana pocas pobytu vonku

Bubnovacka -

Svetovy den pozdravov — navsteva poSty, obozndmit’ sa sjej vyznamom, poslat’

pozdrav detom do MS Rovné (21.11.)

December:

e Stretnutie s Mikula§om — aktivne sa zacCastnit’ na priprave a oslave sv. Mikulasa

¢ Vo viano¢nej pekarni — pecenie vianocného peciva, ucast’ na skolskej burze

e V zZiari viano¢ného stromceka — viano¢na besiedka, vystipenie pri stromceku

e Vianoé&né tradicie v MS — v spolupraci so SJ pripravit’ ukazku $tedrej vedere

e Viano¢ny stroméek pre zvieratka — kimime lesné zvieratka

e My sme mali kolednici- koledovanie v dennom stacionari, roznasanie viano¢nych

pozdravov

Januar:

Vitame Novy rok — navsteva kostola, betlehema

Zahady zimy — pokusy sneh, I'ad, voda

My sa zimy nebojime — rodinna sankovacka na blizkom kopci

Navsteva miestneho obchodu — oboznamit’ deti s pravidlami nakupovania

Zimna turistickd vychadzka — pozorovat' prirodu v zimnom obdobi, posiliiovat

fyzické schopnosti

Februar:

Urob si masku — tvorivé dielne s rodi¢mi

FaSiangovy karneval- detska veselica, tradi¢né jedlo

Exkurzia na OU v Cernine — oboznamit’ sa s pracou starostky, erbom obce
Tajomstva $labikara — navsteva predskolakov v prvom roéniku ZS, otvorena hodina

Snehuliaci na skolskom dvore — sit’'azi cela rodina



Marec:
e Deti pre deti — deti ZS ¢itajii detom MS
e Deii vody — vychadzka k rybniku, hry a aktivity s vodou
e Kniha, nasa kamaratka — odpoludnajsie ¢itanie rodi¢a detom
e Pod brezou — prednes béasni na zahrade MS

e Zacvi¢me si spolu — spolo¢né cvicenie so ziakmi 1. ro¢nika v telocviéni

e Turisticka vychadzka k rozhPadni — beseda s polovnikom

e Denn Zeme - badatel'ské aktivity na luke avzdhrade zamerané na rozvoj
environmentalneho povedomia a ochrany prirody

e Sadime semienka do zeme — vysadba vyvySeného zahonu

o Coskoro budem Ziakom — slavnostny zapis predikoldkov do prvého roénika

e Divadlo Pampusik — divadlo hrané detmi ZS

e Medovy den — beseda s v¢elarom o zivote véielok
e Mala farma — oboznamit’ deti so starostlivostou o domdce zvieratka
e Posedenie s mamic¢kami spojené s opekackou a vystupenim

e Exkurzia na druZstevny dvor

e Ukazka prace psovodov

e Mali hasi¢i — navsteva poziarnej zbrojnice, ukazka hasic¢skej techniky

e Na svete je vela deti , nech na vSetky sInko svieti — oslava dna deti

e Zatvara sa branicka, uz sa kon¢i $kolocka — rozlucka s predskolakmi, tablo

Obrazok ¢. 6 Pohybom k zdraviu a jesenné tvorenie v prirode

T g
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Obrazok ¢. 7 Sadime jablon a dopoludnie v Dennom Stacionari CERNINA

Zakladna Skola Cernina

Riaditel’ka: Mgr. Martina Paligova
Sidlo: Cernina ¢. 30, 090 16 Cernina
Okres: Svidnik

ICO: 36158313

DIC: 2021349957

Telefon: 054/7562218

E-mail: zscernina@gmail.com

Budova zakladnej skoly je v prevadzke od roku 1958, je projektovana ako 9-triedna
Skola. V roku 1982 bola k nej pristavena telocvicna, Skolska jedaleni a Skolsky klub deti.
Sucast'ou skoly je Skolsky dvor a zahrada, futbalové ihrisko, multifunk¢éné ihrisko, travnaté
plochy. Skola svojim charakterom vyhovuje podmienkam na fiu kladenym.

V roku 2023 skolu navstevovalo priemerne 105 Ziakov. Nadpolovi¢nu vicsinu ziakov
z celkového poctu tvorili Ziaci z marginalizovanych rémskych komunit. V skole sa vyucovalo v
9 triedach, z toho na 1. stupni boli 4 triedy, na 2. stupni bolo 5 tried. Okrem ziakov obce
Cernina dochadzali do Skoly aj ziaci zo 4 susednych obci — Kurimka, Rovné, Mlynarovce,
Benadikovce.

V skole pracovalo 22 zamestnancov, ztoho 12 ucitelov, 1 vychovavatelka v SKD,
1 socidlny pedagodg, 2 pedagogicki asistenti a 6 nepedagogickych zamestnancov. Pedagogicki
zamestnanci spifiali podmienky odbornej a pedagogickej sposobilosti a d’alej si svoje poznatky

roz§irovali u¢ast’ou na Skoleniach a webinaroch.

V roku 2023 skola realizovala 4 projekty, z toho boli 3 dlhodobé a 1 kratkodoby.



1. Narodny projekt: ..Pomahajuce profesie v edukacii deti a Ziakov 3*

Tento projekt na nasej Skole sa realizoval aeste realizuje vd’aka podpore z Europskeho
socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja v ramci Opera¢ného programu
LCudské zdroje. Ciel'ovou skupinou su ziaci so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,
prioritne ziaci pochadzajici zo socialne znevyhodnené¢ho prostredia. Cielom projektu je
implementovat’ principy inkluzivneho vzdelavania v materskych, zékladnych a strednych
Skolach, vytvorit’ predpoklady na zlepSenie vychovnovzdelavacich vysledkov deti a ziakov,
zvysit inkluzivnost' a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdelavaniu. Prioritou programu je
ZniZzenie a zabranenie predCasného skoncenia Skolskej dochadzky s podporou pristupu ku
kvalitnému predskolskému, zakladnému a stredoskolskému vzdeldvaniu vratane formalnych,
neformalnych a beznych sposobov vzdeldvania za Ucelom opdtovného zaclenenia do
vzdeldvania a pripravy. Narodny projekt Poméhajice profesie v edukdcii deti a ziakov Il v
nasej Skole vyznamne podporuje pozitivne zmeny v inkluzivnom vzdelavani priamo v
Skolskom prostredi prostrednictvom edukacnej podpory zo strany asistenta ucitel’a pre deti a

ziakov so zdravotnym znevyhodnenim a ¢lenov inkluzivneho timu — socidlneho pedagoga.

2. Projekt .,Skolské ovocie“ nam pravidelne zabezpeduje dodavky ovocia a zeleniny alebo

vybranych vyrobkov z ovocia a zeleniny do Skoly.
Ciele programu:

- zvysit spotrebu ovocia a zeleniny u deti predskolského a Skolského veku,

upevnit’ stravovacie navyky u deti uZ v rannom skolskom veku,
- znizit’ vyskyt nadhmotnosti a obezity u deti,
- podporit’ zdravu vyzivu a zvysit informovanost’ o vyzivovej hodnote jednotlivych druhov

ovocia a zeleniny.

3. Projekt ,,Citame pre radost™
Na tento rozvojovy projekt vyclenilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR

finan¢né prostriedky, aby bolo mozné podporit’ zriadenie alebo dobudovanie triednych
kniZnic. CiePom projektu bolo posilnenie pozitivneho vzt'ahu ku kniham a ¢itaniu a
budovanie ¢itatel'ského sebavedomia u deti a mladsich ziakov. Vd’aka tomuto projektu sa na 1.
stupni a 2. stupni zriadili triedne kniZnice, kde sa doplnili knihy na spristupnenie Citatel'skych
aktivit, realizaciu Citatel'skych krizkov vo vacsej miere pre ziakov z romskeho etnika a zo SZP,

ktori sa mohli lepSie pripravovat’ na recitaéné sut’aze a kultirne vystipenia.
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4, Narodny projekt ..edIT 2¢

Hlavnymi cieP’mi projektu bolo zlepSenie technologickej pripravenosti na diStan¢ni/hybridnt
vyucbu, sandacia rizikovych skupin ohrozenych skolskym netispechom, koordinovana digitalna
transformacia §kol. Jednotlivé ciele boli napiiiané implementaciou hlavnej aktivity ,,Zmiernenie
dopadu pandémie ochorenia COVID-19 na vzdeldvaci proces na druhom stupni zékladnych
skol, vratane zlepSenia dostupnosti vzdelavania” a jej podaktivit. Tento projekt sa realizoval
vd’aka podpore Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurdépskeho fondu regionalneho rozvoja

Vv ramci Operacného programu Cudské zdroje. V ramci projektu naSa Skola ziskala digitalne

vybavenie pre ucitelov — notebooky, konvertibilné zariadenia a tablety pre ziakov.

AKktivity realizované v roku 2023:

- Medzinarodny deil skolskych kniznic

- Svetovy deil zdravej vyzivy

- Europsky den jazykov

- Den Zeme

- Svetovy deii vody

- Marec - mesiac knihy

- Medzinarodny dei deti

- Jesenny zber papiera

- Vianoc¢na besiedka

- Mikulésska nadielka

- Oktober - mesiac ucty k star§im

- Den ¢isla Pi - medzinarodny den matematiky
- Den sv. Valentina

- Ponozkova vyzva

- Eurdpsky tyzdeti $portu - Sport pre zdravie
- Jesenné¢ tvorivé aktivity

- Eurdpsky tyzden financii

- Svetovy deni chddze

- Spomienka na zosnulych — navsteva vojenského cintorina
- Zimné hry a radovanky v SKD

- Radost’ na bezkach

- Medzinarodny den tolerancie

- Bébkové divadlo — O Pampusikovi — realizovali Ziaci zo SKD



- Vianoc¢na trznica — Dajme veciam druhu Sancu

- Dobry skutok - zbierka pre Gtulok OZ Druhé Sanca

Vedomostné sutaze:

- Pytagoriada — Skolské kolo
- Vsetkovedko

- Expert geniality show

- Matematicky MAKSIK

- Matematicky klokan

Vytvarné sutaze:

- Vianoce a hasic¢i

Literdrne sutaze:

- Duchnovic¢ov PreSov — celoslovenské kolo

- Rémovia recituji

- Hviezdoslavov Kubin — Skolské a okresné kolo
- Pavlovicov literarny Svidnik

- Bibliobus — sutaz ,,Pravda alebo mytus?*

Sportové sutaze:

- Hasic¢ska sut’az — Plamen

Exkurzie, vylety:

- Skolsky vylet — KeZmarok — Strazky
- Skolsky vylet — Bardejovské Kupele
- LV — RenciSov SKI Buce

- SvP — Tatranska Lesna
V roku 2023 sme zakupili u¢ebné pomocky, zaobstarali sme ucebnice, knihy do skolskej

kniZnice, plexiskla a nové obrusy na stoly do §kolskej jedalne. Na oddych Ziakov do SKD sme

zakupili spoloc¢enské hry. Do Skolskej kuchyne bolo zakupené kuchynské naradie.
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6.2 Zdravotnictvo
Za lekarskou starostlivost'ou obyvatelia dochadzaji do Svidnika, Bardejova a Giraltoviec.
Najbliz§ia nemocnica, pohotovostnd sluzba arychla zdravotnicka pomoc je pre obec

v okresnom meste Svidnik.

6.3 Socialne zabezpecenie

6.3.1 Terénna socialna praca v obci Cernina

Terénne socialne sluzby v obci Cernina poskytuje v sucasnosti terénna socialna praca
obce (TSP) v zmysle ,,Narodného projektu Terénna socialna praca a komunitné centra™ (NP
Spolu pre komunity) v obdobi od augusta 2023 do januara 2029. Tento projekt sa realizuje
vdaka podpore z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu regiondlneho rozvoja
vramci Operacného programu DLudské zdroje. V sucasnosti nasa obec zamestnava jednu
terénnu socialnu pracovnicku.

Terénna socidlna praca sa venuje najméd najzranitelnejSim skupindm obyvatel’stva,
medzi ktorych patria najmé dlhodobo nezamestnani, nizkoprijmové rodiny s det'mi, prislusnici
marginalizovanych réomskych komunit, d’alej zdravotne postihnuti, starS$i ludia, obcania
ohrozeni drogovou zavislost'ou, kriminalitou a inymi socialno-patologickymi javmi, ktori patria
medzi najviac vylucené skupiny alebo skupiny ohrozené socidlnym vyli¢enim a chudobou.
Terénna socialna praca je prevazne vykonavana v prirodzenom prostredi Cloveka (v byte,
komunite, vo vol'nom priestranstve) a je zamerand na prevenciu socidlneho vylucenia alebo
jeho prehlbovania, na ulahCovanie Zivota, sprevadzanie v taZzkych Zivotnych situaciach a
zmierfiovanie dopadov zlej socialnej situacie: chudoby a socidlneho vylucenia. Obec Cernina
spolu s terénnou socialnou pracovni¢kou spolupracuje s regionalnymi koordinatormi aktivit
Narodného projektu (NP) — Asistencia obciam s pritomnost'ou marginalizovanych romskych
komunit pri usporiadani pravnych vztahov k pozemkom pod osidleniami. Hlavnym cielom
spoluprace je moznost’ odkipenia obecného pozemku pod rodinnymi domami a poskytnut’ im

potrebnt asistenciu pri tomto procese.



Obrazok ¢. 9 Beseda o finanénej gramotnosti s odbornym pracovnikom na financie

6.3.2 Denny stacionar CERNINA

Zriad’'ovatel’: Obec Cernina

Sidlo zriad’ovatel'a: Cernina 65, 090 16 Cernina
Registracia: PreSovsky samospravny kraj

Datum registracie: 23.09.2016

Nézov zariadenia: Denny stacionar CERNINA

Sidlo zariadenia: Cernina 30, 090 16 Cernina

Druh poskytovanej socialnej sluzby: denny stacionar
Forma poskytovanej socialnej sluzby: ambulantna

Deri zacatia a Cas poskytovania socialnej sluzby: 02.01.2017 na dobu neurcitu

6.3.2.1 Charakteristika denného stacionara CERNINA

Obecny urad v Cernine pripravil pre obanov socialnu sluzbu — denny stacionar (d’alej
len “stacionar*). Poslanim zariadenia je poskytovanie socidlnych sluzieb pre obyvatel'ov obce
Vv stulade so zékonom ¢&. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach a 0 zmene a doplneni zakona ¢.
455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov (d’alej len zakon
0 socidlnych sluzbach).

V stacionari sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc
inej fyzickej osoby, ktora dovisila déchodkovy vek alebo fyzickej osobe so zdravotnym
postihnutim. Staciondr poskytuje socidlnu sluzbu v stilade so zdkladnymi l'udskymi pravami

a slobodami, prirodzenou I'udskou dostojnost'ou a S principmi nediskriminacie.
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Denny staciondr poskytuje odborné, obsluzné a d’alSie ¢innosti, ktoré su zamerané na
prevenciu vzniku nepriaznivej situacie, rieSenie nepriaznivej situacie, alebo zmiernenie
nepriaznivej situdcie fyzickej osoby, zachovanie alebo obnovu a rozvoj schopnosti fyzickej
osoby viest' samostatny zivot, zabezpeCenie nevyhnutnych podmienok na uspokojenie
zékladnych zivotnych potrieb fyzickej osoby a prevenciu socialneho vylucenia.

Narodné priority poskytovanych socidlnych sluzieb si kladu za ciel’ podporit’ prechod
socidlnych sluzieb =z inStituciondlnej na komunitnu starostlivost, zabezpecit dostupnost’
socialnych sluzieb v stlade s potrebami ciel'ovej skupiny a komunity, ako aj zvySovat’ kvalitu
poskytovanych socialnych sluzieb.

Denny stacionar CERNINA je rozpoctovou organizaciou napojenou svojimi prijmami
avydavkami na rozpo¢et Obce Cernina. Statutirnym organom je riaditelka Ing. Helena
Madzinova.

Cinnost’ Denného stacionara CERNINA sa riadi platnymi zakonmi, VZN Obce Cernina,
organizanymi a internymi smernicami stacionara.

Vzhl'adom na désledky starnutia populacie a predlzujicim sa vekom dozitia, spojenym
S narastom poctu starSich l'udi, je potrebné vytvérat’ podmienky na dostupnost’ a udrzatel'nost’

poskytovania socidlnej sluzby.

6.3.2.2 Predmet ¢innosti a kapacita zariadenia

Do registra poskytovatelov socidlnych sluzieb Denny stacionar CERNINA bol
zaregistrovany PreSovskym samospravnym krajom dna 23.09.2016 so zaciatkom poskytovania
socidlnej sluzby od 02.01.2017. Prevadzka staciondra je od 7:30 hod. do 15:30 hod. Klienti
prichadzaju do staciondra sami, v doprovode rodinnych prislusnikov alebo inych blizkych
0s0b.

V stacionari sa Vv zmysle zakona ¢. 448/2008 Z. z. 0 socidlnych sluzbach v zneni
neskorSich predpisov poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkazana na pomoc
inej fyzickej osoby podl’a prilohy €. 3 tohto zédkona, pricom stupen odkdzanosti je najmenej 1.

Socialna sluzba v stacionari je poskytovana ambulantnou formou, a to len na urcity cas
pocas dna. V stacionari sa poskytuje pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby,
socidlne poradenstvo, socialna rehabilitacia a stravovanie, zabezpecuje sa rozvoj pracovnych
zrucnosti a zaujmova ¢innost’.

Denny stacionar poskytuje socialne poradenstvo cestou socidlnej pracovnicky aj rodine
klienta alebo inej fyzickej osobe, ktord zabezpecuje pomoc fyzickej osobe v domacom

prostredi.



V stacionari sa dodrziavaju hygienické a protiepidemické predpisy a opatrenia.

Opatrenia st zamerané na predchadzanie vzniku a §ireniu infekénych chorob.

Kapacita denného stacioniara CERNINA je 25 miest.

Informacie o poskytovanych socidlnych sluzbach, fotografiach, dolezité interné
dokumenty, ako aj uskuto¢nené podujatia v stacionari s zverejnené na webovej stranke obce —

WWW.cernina.sk.

6.3.2.3 Organizacna Struktira a riadenie zariadenia

Denny stacionar CERNINA sa riadi v§eobecne platnymi predpismi vyplyvajacimi zo
zékona €. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbéach, je povinny dodrziavat maximalny pocet
prijimatelov na jedného svojho zamestnanca a minimdlny percentudlny podiel odbornych
zamestnancov (§9 ods.4) podl'a Organizac¢nej Struktiry Denného stacionara CERNINA.

Hlavnym cielom zariadenia je podpora vSetkych ¢innosti zamerand na uspokojovanie
potrieb klienta. Kvalita poskytovanych sluzieb spoc¢iva v profesiondlnom a odbornom spravani
sa vSetkych zamestnancov (precvicovanie pamdti, spoloenské hry, ergoterapia, biblioterapia,
pohybové cvicenia, nacvik komunikaénych zru€nosti, individuilne a komunitné rozhovory,
kultarno — spolocenské aktivity a pod.), klienti majt k dispozicii dvakrat v tyzdni telocviciu pri

zékladnej skole.

6.3.2.4 Personialne podmienky poskytovatela socialnej sluzby

Vzdelanie zamestnancov stacionara je do istej miery aj zarukou poskytovania
kvalitnych socialnych sluZieb. Zamestnanci sa zG¢astiiujii roznych Skoleni a seminarov, ktoré
sa odvijaji od aktudlnej ponuky a potrieb staciondra v stlade legislativnych zmien.
V pravidelnych intervaloch sa vykonavaju $kolenia v oblasti BOZP, PO a CO.

V zmysle zdkona ¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona
€. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov
v platnom zneni poskytovatel socidlnej sluzby ma vypracovany systém supervizie
poskytovania socialnej sluzby. Zodpovedna osoba za zostavenie, kontrolu dodrziavania,
evidenciu a hodnotenie komplexného planu supervizie je socialna pracovnicka. Skupinovej
supervizie sa zucCastnili vSetci zamestnanci Stacionara. Individuéalnej supervizie sa zcastnila

riaditel’ka staciondra Ing. Helena Madzinova.

27



Dopliianie a zvySovanie odbornych vedomosti a zruénosti zamestnancov zabezpeéuje
Plan vzdelavacich aktivit zamestnancov Denného stacionara CERNINA na rok 2023, odberom
odbornej literatiry a ¢asopisov.

Na zaklade poziadaviek vypracuje socidlna pracovnicka navrh ,,Planu vzdelavania®.
Plan vzdelavania je spracovany na kazdy kalendarny rok. Plan vzdeldvania je priebezne
doplnany v stilade so zmenami v legislative a potrebami organizacie.

Plan vzdelavania schvaluje riaditelka zariadenia spolu so zamestnancami. Externé
vzdelavacie aktivity su realizované prostrednictvom ponuk, ktoré prichadzaji v priebehu roka.
Kazdy zamestnanec moze podat’ navrh na doplnenie, resp. zmenu ,,Planu vzdeldvania“ pocas
celého kalendarneho roka.

Niektori zamestnanci sa v roku 2023 zucastnili aj externych vzdelavacich aktivit.

Interné vzdelavacie aktivity sa realizuji formou:
> odbornych skoleni zamestnancov denného stacionara (mesacne) spojené s prednaskou,
> porady zamestnancov ohladom legislativnych zmien v zdkone o socidlnych sluzbach

podl'a potreby.

Celkovy pocet zamestnancov k 31.12.2023 bol Sest’.

Kvalifikacna Struktura zamestnancov denného staciondra:
> stredoskolské vzdelanie s maturitou — 4
> vysokoskolské vzdelanie II. stupna — 2

Systém odmenovania zamestnancov je v sulade so Zakonom ¢. 553/2003 Z.z. o
odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone price vo verejnom zaujme a o zmene a
doplneni niektorych zakonov, v zmysle nariadenia vlady SR ¢.341/2004 Z.z. a taktieZ v zmysle
ustanoveni § 13 a § 118 Zakonnika prace. Zamestnavatel sa stard aj o prehlbovanie kvalifikacie
zamestnancov, alebo o jej zvySovanie. Samotny zamestnanec je vSak vo vlastnom zaujme

povinny ststavne si prehlbovat’ kvalifikaciu na vykon prace dohodnutej v pracovnej zmluve.

6.3.2.5 Vybavenie zariadenia

Priestory denného staciondra sa nachddzaji v novo zrekonStruovanych priestoroch
zakladnej $koly. Zariadenie tvoria S$tyri miestnosti, kuchynka, sprcha, WC pre obe pohlavia.
Celé priestorové vybavenie je rieSené bezbariérovo, s prihliadnutim na bezpecnost

a spokojnost’ klientov.



Spolo¢enska miestnost’ je vybavena pohodlnou rohovou sedackou a dvojsedackou,
televizorom a tromi konferenénymi stolikmi na kolieskach pre pohodlné premiestnenie. Vo
vstupnej &asti je vesiakova stena a odkladaci priestor na topanky pre klientov. Interiér dopinaja
obrazy a vyrobky, ktoré si klienti sami vyrobili.

Oddychova miestnost’ je zariadena polohovatelnymi kreslami s podnozami, kde si
mozu klienti oddychnut’ pocas pracovnej doby.

Pracovna cast pre zamestnancov je vybavena nabytkom na mieru, skrine su
uzamykatel'né, kde su ulozené spisy klientov. Zamestnancom je dispozicii jeden pocitac,
tlaciaren a dve kresla s konferenénym stolikom pre navstevy.

Cast pre pracovni azaujmovi ¢innost je zariadena piatimi stolmi, stoliGkami
a nabytkom na mieru.

Klientom st pocas dia k dispozicii rozne aktivity, ktoré st zamerané na uspokojovanie
potrieb klientov a pomahaji im pri realizacii individualnych planov.

Kuchynka slizi pre personal na pripravu kavy, ¢aju a inych napojov pre klientov.

6.3.2.6 Poskytované socialne sluzby
Odborné ¢innosti
Zakladné socidalne poradenstvo

Socialne poradenstvo je odborna cCinnost, ktort poskytuje socidlna pracovnicka
klientom, ktori ziadaji o prijatie do staciondra. Socidlna pracovnicka poskytuje aj dalSie
dolezité informacie, rady, poméha prekonavat’ rozne socidlne a zdravotné situacie. Pripravuje
podklady pre uzatvorenie zmluvy s klientom. V spolupraci s ostatnymi zamestnancami
organizuje kultirne a spoloCenské podujatia. Socidlna pracovni¢ka vedie socialnu agendu

klientov, vedie individudlny plan klienta.

Socidlna rehabiliticia

Socidlna rehabiliticia je zamerand na dosiahnutie maximalnej moZnej sebestacnosti
a samostatnosti klienta, je sucastou individudlneho pldnu a vedie ju socidlna pracovnicka.
Socidlna rehabilitdcia je poskytovand hlavne osobdm so zdravotnym postihnutim, ktora im
pomdha absolvovat’ nacvik potrebnych zrucnosti. V staciondri médme jedného klienta so
zrakovym postihnutim, uktorého sa snaZzime dosiahnut ¢o najvacSiu samostatnost
a sebestacnost’, pretoze zije sdm. Ide najma o nacvik sebaobsluhy, vedenie domécnosti, nacvik

priestorovej orientacie a samostatného pohybu, poradenstvo a pod.
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Socialna rehabilitacia zahfna:

> osvojenie si ndvykov klienta o domacnost’,
> nacvik priestorovej orientacie a pohybu,

> komunikaciu a medzil'udské vztahy,
>

tréning pamati, orientacia v beznom zivote a pod.

Pomoc pri uplatitovani prav a pravom chranenych zaujmov
Socialna pracovnicka pomaha taktiez klientom pri sprevadzani a vybavovani uradnych

zalezitosti, osobnych dokladov, predpis liekov u obvodného lekara a pod.

Individudlna a skupinova prdaca
Individualna praca je zalozena na individudlnom pristupe ku kazdému klientovi zvlast.
Cielom je podporovat fyzicki aduSevnu kondiciu klienta, zapajat ho do kultrneho

a spoloc¢enského zivota v stacionari, ale aj mimo neho.

Skupinova praca je zalozena na praci s klientmi v komunite, poméha im rozvijat
myslenie a naplnat’ vol'ny ¢as. Klienti sa medzi sebou blizSie spoznavaju a nadvazuji nové
kamaratstva. Sucastou skupinovej prace st rézne kulturne, zaujmové, Sportové a pracovné

¢innosti.

Individudlny plan klienta

Denny stacionar planuje poskytovanie socidlnej sluzby podla individualnych potrieb,
schopnosti, moznosti a cielov prijimatela socialnej sluzby, vedie individualne zdznamy o
priebehu poskytovania socialnej sluzby.

Pred prijatim obcana do zariadenia dochddza k zberu zékladnych tdajov o ob¢anovi. Pri
prijati obCana do staciondra socidlna pracovniCka zistuje: rodinnl, osobnu, socidlnu
a zdravotnii anamnézu a potrebné osobné tidaje o klientovi. V pripade, ak klient nie je schopny
podat doveryhodné informacie, pracovnicka ich ziska od najblizSich pribuznych alebo
opatrovnika.

Pocas prvych 3 mesiacov pobytu v stacionari sa ob¢anovi venuje zvysena pozornost’ z
dovodu adaptacie na nové prostredie. Kazdému klientovi je prideleny klacovy pracovnik.
Socialna pracovnicka vytvori v spolupréci s klientom individudlny plan, ktory mu pomoze

sformulovat’ osobné ciele a zapoji ho do aktivit v zariadeni. Prijimatel’ socidlnej sluzby za



pomoci klaiCového pracovnika a socialnej pracovnicky mdze zrealizovat' svoje ocakévania,

osobné ciele a tuzby. Individudlne plany sa prehodnocuju polroc¢ne.

Obsluzné ¢innosti
Stravovanie

Denny stacionar nemda vlastnii kuchynu, strava je zabezpecend v Skolskej jedalni.
Klienti maju k dispozicii ranajky, desiatu, obed a olovrant, vzdy podl'a poziadaviek klienta.
Strava klientov je prispdsobena veku, zdravotnému stavu a poziadavkam klientov v stacionari.
Pocas celého dia personal dba o pitny rezim klientov — voda, ¢aj, kava alebo iny osviezujuci

napoj.

DalSie ¢innosti
V ramci svojich moZznosti staciondr zabezpecuje pre klientov rdozne podujatia

Vv priestoroch zariadenia, ale aj mimo neho, v spolupraci s druzobnymi stacionarmi.

Zaujmové cinnosti
Klienti staciondra maji pocas diia moznost venovat sa roznym volnocasovym

aktivitam v spolupraci s personalom, ktory im vytvara vhodné podmienky na ich realizaciu.

6.3.2.7 Struktiira prijimatelov socialnej sluzby
VSetci klienti denného stacionara pochadzaju z nasej obce. Vekova hranica je od 50 —
85 rokov. Denny stacionar ma vytvorené podmienky pre poskytovanie ambulantnej socidlnej

sluzby pre 25 klientov.

Tabulka ¢. 4 Rozdelenie prijimatel’ov poskytovanej socialnej sluzby podl’a pohlavia

Pohlavie Dell)lfll;fhsts:ccllt?rlll;? él]glillgI&A
zeny 15
muzi 10
Spolu 25

Pramen: Vlastné spracovanie
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Tabulka €. 5 Rozdelenie prijimatel’ov poskytovanej socialnej sluzby podl’a veku

40-64 rokov
65-74 rokov 10
75-84 rokov 10

85 rokov a viac

Pramen: Vlastné spracovanie

Tabulka ¢. 6 Rozdelenie prijimatel’ov poskytovanej socidlnej sluzby podl’a stupia

odkazanosti
III. stupent
IV. stupen 12
V. stupeni 3
VI. stupeit

Pramen: Vlastné spracovanie

Tabulka €. 7 Evidencia Ziadosti o zabezpecenie poskytovania socialnej sluzby
v poradovniku ¢akatelov

Pramen: Vlastné spracovanie




Tabul’ka ¢. 8 Ukoncené zmluvy o poskytovani socidlnej sluzby na Ziadost’ prijimatel’a
socialnej sluzby

Druh socialnej sluzby — Denny Pocet ukonéenych zmliav o poskytovani
stacionir CERNINA socialnej sluzby
Denny stacionar 1
Spolu 1

Pramen: Vlastné spracovanie

6.3.2.8 PrehPad ¢innosti Denného stacionara CERNINA za rok 2023

> uprava interiéru denného stacionara (vyzdoba pri prilezitosti rdéznych sviatkov,
udrziavanie Cistoty a pod.),
> uprava vonkajSich priestorov (vysadba kvetin, upratovanie v okoli staciondra,

udrziavanie poriadku v jeho okoli, natieranie laviciek, priprava posedenia v prirode

a pod.),

> pletenie z papiera (venceky, vazy, obaly na kvetinace a pod.),

> dokoncenie vyroby dreveného vozika,

> vyroba dekoracnych predmetov (obrazy zo strukovin, vazy, zdobenie vajicok, viano¢né
dekoracie),

> praca s prirodnymi materialmi (z dreva, $iSiek, textilu a pod.),

> strihanie staré¢ho Satstva, pletenie kobercekov,

> ruéné prace (hac¢kovanie, pletenie, vySivanie, vyroba viano¢nych a vel'kono¢nych ozdob
a pod.),

> kreslenie, vyfarbovanie predtlacenych obrazkov,

> pocuvanie hudby, Citanie knih a Casopisov, spievanie, nacvik kultirnych programov,

> kvizy, priprava Sportovych disciplin na Sportové podujatia,

> priprava a realizacia opekacky,

> posedenie pri prilezitosti sv. Valentina, MDZ, Defi matiek, Defi otcov,

> posedenie na sv. Mikulasa spojené s vyrobou viano¢nych 0zdob,

> priprava a pecenie viano¢ného peciva,

> posedenie pri jedlicke spojené s kultirnym programom, kapustnicou a popijanim
viano¢ného puncu,

> stretnutia klientov a zamestnancov spojené s oslavou jubilantov,

> duchovna ¢innost’ a pod.
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Spolocenské akcie organizované v staciondri:

Pocas roka 2023 sme V staciondri organizovali rdzne spolocenské akcie, ktoré boli
zamerané hlavne na zachovanie zvykov a tradicii v nasom regione, ¢im si klienti ozivia svoje
podmienky.

Moézeme spomenut’ ako Oslavy pri prileZitosti sv. Valentina, MDZ, Defi matiek, Def

otcov a d’alsie.

Zabezpecenie duchovnych potrieb:

Klienti stacionara su veriaci, prevazne gréckokatolici, aj preto sme pre nich v roku 2023
pripravili rozne formy duchovnych potrieb. Pocas roka sa klienti modlia ruzenec a v postnom
obdobi pred vel'kou nocou je to Krizova cesta. Pripominali si aj r6zne cirkevné sviatky ako

napr.: sviatok Sedembolestnej Panny Marie, Hromnice a pod.

Rozvoj zrucénosti a schopnosti v ramci ergoterapie:

Klienti stacionara maju moznost vyuzit volny ¢as pri pracovnej ¢innosti s roznymi
druhmi materialov ako napr.: textil, papier, drevo, $isky, strukoviny. Pocas roka 2023 si
vyrobili r6zne obrazy, r6zne venceky, koSiky a pod. Pracovnych ¢innosti sa zucastnili aj pri
uprave okolia, pripravili si lavicky na posedenie, polievanie kvetov. Ciel'om pracovnej ¢innosti
je aktivovat’ klientov pocas dna, kde sa klienti m6Zu spolo¢ne porozpravat’, upevnit’ si vztahy

alebo sa odreagovat’ od beznych problémov.

Aktivity zamerané na pamdt’ a spomienky:

V stacionari sme pocas roka 2023 organizovali rozne kvizy, cviCenia zamerané na
rozvoj auchovavanie pamiti a spomienok. Cvi¢enia a kvizy boli zamerané na zachovanie
kratkodobej, dlhodobej pamiti, priestorovej a ¢asovej orientacie, histdrie, pozornosti, ¢itanie
knih amnohych inych. Vramci zachovania spomienok zamestnanci zorganizovali
spomienkové aktivity na rozne témy z detstva, mladosti, rodiny a podobne, na ktoré si klienti

mali spominat’ a tak si vybavovali staré aj nové spomienky.

Spevdcke aktivity:

Nasi klienti si pocas celého roka 2023 nacvicovali rozne 'udové a pobozné piesne, ktoré
si spievali pri réznych aktivitach. Klienti si pripravili rozne béasne a piesne, ktoré potom
prezentovali na spolo¢nom posedeni. Pohyb a spev im pomaha pri zlepSeni nalady a vytvoreni

harmonickej atmosféry v stacionari.



Sportové akcie v staciondri aj mimo neho:

Klienti naSho stacionara sa zucastnili na Sportovom podujati organizovanom obcou.
Klienti sut'azili v roznych $portovych disciplinach.

Nasi klienti maji kazdodennt rozcvicku, ktora je prispdsobend ich zdravotnému stavu,
k dispozicii maju aj telocviénu zakladnej Skoly, ktort navstevuji dvakrat v tyzdni. V pripade

pekného pocasia organizovali prechadzky do okolia, lesa a pod.

Spolupraca so zakladnou a materskou Skolou:
V roku 2023 sme pri réznych spolo¢enskych a Sportovych akciach spolupracovali so
ziakmi zékladnej Skoly a detickami z materskej $kolky, kde si pre naSich klientov pripravili

kultirny program pri prilezitosti roznych sviatkov, z ktorych si klienti odniesli krasne zazitky.

Spoluprdca s organizdaciami:
V roku 2023 sme pre klientov pripravili rozne besedy. Klienti ziskali nové poznatky ako

sa chranit’ pred roznymi podvodnikmi, chorobami a podobne.

Zabavné a spolocenské aktivity v stacionari:
Aj pocas roka 2023 zamestnanci stacionara organizovali pre svojich klientov hranie
spolo¢enskych hier ako Sachy, Clovege - nehnevaj sa!, Karty a pod. Klienti sa ich zagastiovali

vel'mi radi, ¢im vyplnali svoj vol'ny Cas.

Obrazok ¢. 10 Karneval v Dennom stacionari CERNINA
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Obrazok ¢. 10 Vyroba dekora¢nych predmetov v Dennom stacionari CERNINA

6.3.2.9 Suhrnna tabul’ka k zicétovaniu finanéného prispevku na financovanie socidlnej
sluZzby §71 ods. 6 zakona ¢. 448/2008 Z. z. 0 socialnych sluzbach

Vyika EON z
. 9 - y poskytnutého
Nazov polozky/podpolozky Vyska EON spolu ey —
sluzby
mzdy, platy / za zamestnancov, u ktorych pracovno-pravny
2 vztah (d’alej PPV) vznika uzatvorenim pracovnej zmluvy: 59 754,96 59 754,96
z toho: odmeny 0,00 0,00
b) odmeny na zaklade dohody 0 vykonani prace ( § 226 zakona ¢. 0.00 0.00
311/2001 Z. z. Zakonnik prace) ’ '
o) odmeny na zdklade dohody o brigadnickej praci Studentov ( § 0.00 0.00
227 zakona €. 31/2001 Z. z. Zakonnik prace) ’ '
d) odmeny na zaklade dohody o pracovnej ¢innosti ( § 228 0.00 0.00
a zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace) : '
e) poistne r}a Ver?Jne zdravotné poistenie platené 5 054,27 5 054,27
zamestnavatel'om
H p(Anstne na s,ocmlne pmsteme’ a povinné pr1s?evky na starobné 14 440,97 14 440,97
dochodkoveé sporenie platené zamestnavatel'om
SPOLU (vyska uplatnenych EON) 79 250,20 79 250,20




6.3.2.10 Priemerné ekonomicky opriavnené naklady v Struktire za socidlne sluzby
poskytované v posobnosti obce Cernina za rok 2023

Druh poskytovanej socialnej sluzby:

Denny stacionar CERNINA

Forma socialnej sluzby:

ambulantna

Struktiira ekonomicky opravnenych nakladov za rok 2023

€

Mzdy, platy a ostatné vyrovnania vo vyske, ktora zodpoveda
vyske platu a ostatnych osobnych vyrovnani podl'a osobitného
predpisu

59 709,69

Poistné na verejné zdravotné poistenie, poistné na socialne
poistenie a povinné prispevky na starobné dochodkové sporenie
platené zamestnavatel'om

20 089,21

Tuzemské cestovné nahrady:

0,00

Vydavky na energie, vodu a komunikacie:

3 878,40

Vydavky na material okrem reprezentacného vybavenia novych
interiérov

19 155,84

Dopravné:

0,00

Vydavky na rutinnu a Standardn® Gdrzbu okrem jednorazovej
udrzby objektov alebo ich Casti a rieSenia havarijnych stavov

0,00

Najomné a prenajom nehnutelnosti alebo inej veci okrem
dopravnych prostriedkov a $pecialnych strojov, pristrojov a
zariadeni, techniky, naradia a materialu najviac vyske
obvyklého najomného, za aké sa v tom Case a na tom mieste
prenechéavaju do njmu a na dohodnuty ucel veci toho istého
druhu alebo porovnatel'né veci

0,00

Vydavky na sluzby:

5464,83

10.

Vydavky na bezné transfery v rozsahu vreckového podla
osobitného predpisu, odstupného, odchodného, nahrady prijmu
pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca podl'a
osobitného predpisu

45,27

11.

Odpisy hmotného a nehmotného majetku podl'a i¢tovnych
predpisov, 0 ktorom poskytovatel’ socidlnej sluzby uctuje

a odpisuje ho ako u¢tovna jednotka, odpis hmotného majetku,
ktorym sl novoobstarané stavby, byty a nebytové priestory
uzivané na ucely poskytovania socidlnych sluzieb

v zariadeniach alebo ich technické a na tom mieste zhodnotenia
najviac vo vyske obvyklého najmu, za aké sa v tom Case
prenechavaju do najmu na dohodnuty ucel veci toho istého
druhu alebo porovnatelné veci

0,00

Ekonomicky opravnené naklady za rok 2023 spolu

108 343,24
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Priemerné ekonomicky opravnené naklady na jedného

prijimatela/mesiac 361,14 €

6.4 Kultira

Spolocensky a kultirny Zivot v obci zabezpeCuje obecny urad v spolupraci s miestnymi
organizaciami. Obec méa velky kultirny dom, v ktorom sa organizuju rézne kulturne podujatia
a stretnutia. Ponuka kultarnych, spolocenskych a Sportovych aktivit je viac-menej tradi¢ného
charakteru. V kultare prevazuji zabavy, obvodové slavnosti piesni a tancov, detské dni,
prvomajové slavnosti. Vyvrcholenim spolocenskych akcii v obci je vystup na staroslavnu horu
Makovica pri prilezitosti sviatku svitého Floridna v prvii majovi nedel’'u. Na thto slavnost’ obec
pozyva aj vyznamné osobnosti spoloenského Zivota. Dalej ma obec obecni kniznicu, ktora sa
dopiia pravidelne, ob&ania si vypozi¢iavaju knihy rézneho Zanru. Je tu moZnost vyuZitia

pocitacov a pripojenia sa na internet.

6.5 Cirkev

Farsky urad

Spréavca farnosti: ThDr. PaedDr. Stefan Pacék, PhD.
Adresa pre postovy styk: 090 16 Cernina ¢. 167
Okres: Svidnik

Telefon: 054/7562252

Mail: cernina@grkatpo.sk

6.6 Sluzby v obci

Slovenska posta, a.s.

Slovenska posta, a.s. poskytuje sluzby pre verejnost’ denne okrem soboty a nedele. Vykonéva
¢innosti ako podanie, preprava a dodanie listovych, balikovych a peniaznych zasielok.
Potraviny: Anna Bialobokova

Poskytovatelia sluzieb v obci :

- Sitie pracovnych odevov, Marcela Pavli§inova, Cernina 139

6.7 Lesnictvo
- Pozemkové spolocenstvo Makovica — tazba dreva
Z celkovej vymery 46,02 % listnatosti obce sa nachadza 604,1385 ha pozemkov ur¢enych

na funkciu lesa v majetku Pozemkového spolocenstva Makovica v Cernine, ktoré spravuje



pozemky obce, sukromnych vlastnikov, cirkvi a Slovenského pozemkového fondu obce. Toto
spoloCenstvo prenajima pozemky Polovnickemu zdruzeniu. V lesoch prevlada jelenia

a diviacia zver.

6.8 PoPnohospodarska vyroba v obci

- PD ,Kurimka*“ v Cernine — pol'nohospodarska vyroba

PoI'nohospodarstvo preslo v poslednych rokoch naroénym a zlozitym procesom
transformacie  a privatizacie,  ktorého cielom bolo predovSetkym  vyrovnanie
majetkovopravnych vztahov a postupny prechod na trhovi ekonomiku. V obci pdsobi
pol'nohospodarske druzstvo Kurimka so sidlom v Cernine. Produkcia je zamerand tak na
rastlinni vyrobu, kde prevazuje produkcia obilovin (pSenica, jaémen, ovos) akrmovin
(d’atelina, kukurica, jarné strukovinovo-obilninové mieSanky), ako aj chov hovéddzieho dobytka
(vyroba mlieka). Druzstvo Kurimka so sidlom v Cernine prenajima pol'nohospodarsku podu

Pol'ovnickemu zdruZzeniu Makovica v Cernine.

6.9 Priemysel a stavebnictvo

Priemyselna zakladiia nema v obci tradiciu ani hlboké korene. V obci nie su a ani neboli
V minulosti priemyselné podniky. Obyvatelia, vzdelani v technickych profesidch dochéadzali
za pracou v priemysle do okolitych vacSich miest. Tradiciu méa oblast’ stavebnej vyroby

a drobnych stavebnych remesiel.

7 Informacia o vyvoji obce z pohPadu rozpoctovnictva

Obec financuje svoje potreby predovsetkym z vlastnych prijmov, zo Statnych dotacii,
ako aj z dalsich zdrojov.
Zékladnym nastrojom finanéného hospodarenia obce bol rozpocet obce na rok 2023.
Obec zostavila rozpocet podl'a ustanovenia § 10 ods. 7 zakona ¢. 583/2004 Z.z. 0 rozpoctovych
pravidlach tizemnej samospravy a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov. Rozpocet obce na rok 2023 bol zostaveny ako vyrovnany. Bezny rozpocet bol

zostaveny ako prebytkovy a kapitalovy rozpocet ako schodkovy.

Hospodarenie obce sa riadilo podl'a schvaleného rozpoctu na rok 2023.
Rozpocet obce bol schvaleny obecnym zastupitel'stvom dia 21.12.2022 uznesenim ¢&. 28/2022.

Rozpocet bol zmeneny Sest’krat:
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- prvazmena schvalend dna 25.01.2023 uznesenim ¢. 39/2023

- druhd zmena schvalena dna 13.04.2023 uznesenim ¢. 49/2023

- tretia zmena schvéalena diia 27.06.2023 uznesenim ¢. 61/2023

- Stvrtda zmena schvalena dina 29.08.2023 uznesenim ¢. 73/2023

- piata zmena schvalena dna 30.10.2023 uznesenim ¢. 5/2023 na zaklade kontroly hlavnej

kontrolorky

- Siesta zmena schvalena dia 21.12.2023 uznesenim ¢. 101/2023

7.1 Plnenie prijmovV a ¢erpanie vydavkov za rok 2023

hospodarenie obce

Skuto¢né % plnenia
Schvaleny rozpocet | Schvaleny rozpocet plnenie prijmov/ prijmov/
po poslednej zmene | ¢erpanie vydavkov % Cerpania
k 31.12.2023 vydavkov
Prijmy celkom 859 063,00 1135 787,78 1135 787,78 100,00 %
z toho :
Bezné prijmy 796 243,00 1049 946,17 1049 946,17 100,00 %
Kapitalové prijmy 0,00 70,00 70,00 100,00 %
Finan¢né prijmy 0,00 9 187,65 9 187,65 100,00 %
Prijmy RO s pravnou 62 820,00 76 583,96 76 583,96 100,00 %
subjektivitou
Vydavky celkom 859 063,00 1113 306,96 1 085 036,08 97,46 %
z toho :
Bezné vydavky 317 443,00 417 558,75 417 273,06 99,93 %
Kapitalové vydavky 30 000,00 54 327,53 54 327,53 100,00 %
Finan¢né vydavky 0,00 0,00 0,00 0,00 %
Vydavky RO s pravnou 511 620,00 641 420,68 613 435,49 95,64 %
subjektivitou
Rozpoctové 0,00 22 480,82 50 751,70

7.2 Prebytok/ schodok rozpo¢tového hospodarenia za rok 2023

Hospodarenie obce Skutoé¢nost’ k 31.12.2023 v EUR
[Bezné prijmy spolu 1125 423,68
z toho : bezné prijmy obce 1049 946,17
bezné prijmy RO 75 477,51
[Bezné vydavky spolu 1030 708,55
z toho : bezné vydavky obce 417 273,06
bezné vydavky RO 613 435,49
Bezny rozpocet 94 715,13




[Kapitilové prijmy spolu 70,00"
z toho : kapitalové prijmy obce 70,00"
kapitalové prijmy RO 0,00
[Kapitalové vydavky spolu 54 327,53
z toho : kapitalové vydavky obce 54 327,53
kapitalové vydavky RO 0,00
Kapitdlovy rozpocet - 54 257,53
Prebytok/schodok beiného a kapitdlového rozpoctu 40 457,60
Vylicenie z prebytku/Uprava schodku HC 28 270,88
Vylicenie z prebytku/Uprava schodku PC 0.00
(doplnkovy zdroj financovania HC, zdroj financovania PC) !
Upraveny prebytok/schodok beiného a kapitilového rozpoctu 12 186,72
Prijmové finan¢né operacie s vynimkou cudzich prostriedkov
- finan¢né zabezpeky Skolskej jedalne 10 294.10
- financné zadbezpeky na najomné - bytovky SFRB '
- finan¢né zabezpeky na verejné obstardvanie
'Vydavkové finan¢né operacie s vynimkou cudzich prostriedkov
finan¢né zabezpeky Skolskej jedalne 5 0.00
- finan¢né zabezpeky na najomné - bytovky SFRB '
- finan¢éné zabezpeky na verejné obstaravanie
Rozdiel financnych operdcii 10 294,10
PRIJMY SPOLU 1135787,78
VYDAVKY SPOLU 1 085 036,08
Rozpoctové hospoddrenie obce 10 339,84
Vyliéenie z prebytku/Uprava schodku HC 50 751,70
Vylicenie z prebytku/Uprava schodku PC 10 294,10
(doplnkovy zdroj financovania HC, zdroj financovania PC)
Uprava hospoddrenia o nevycerpany tiver 0,00
Upravené rozpoctové hospodirenie obce 22 480,82

Prebytok rozpoétu v sume 40 457,60 EUR zisteny podl'a ustanovenia § 10 ods. 3 pism. a)
ab) zakona ¢. 583/2004 Z.z. o rozpocCtovych pravidlach uzemnej samospravy a 0zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, upraveny 0 nevycerpané
prostriedky zo SR a podl'a osobitnych predpisov v sume 28 270,88 EUR navrhujeme pouzit’
na.

- tvorbu rezervného fondu 12 186,72 EUR

V zmysle ustanovenia § 16 odsek 6 zdkona €.583/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
Uzemnej samospravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov sa
na ucely tvorby peniaznych fondov pri usporiadani prebytku rozpoctu obce podla § 10 ods. 3
pism. a) ab) citovaného zakona, z tohto prebytku vylucuju :

a) nevycerpané prostriedky zo SR ucelovo uréené na beZné vydavky poskytnuté v

predchédzajicom rozpoctovom roku v sume 27 003,09 EUR, atona:
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- preneseny vykon v oblasti Skolstva vsume 26 731,21 EUR
- dopravné v sume 21,88 EUR
- rozvojovy projekt v sume 250,00 EUR

b) nevy&erpané prostriedky zo SR ulelovo uréené na beZné vydavky poskytnuté v
predchadzajicom rozpoctovom roku v sume 736,00 EUR, atona:
- Plan obnovy v sume 736,00 EUR

¢) nevycerpané prostriedky zo SR ucelovo uréené na beZné vydavky poskytnuté v
predchadzajicom rozpoctovom roku v sume 13,81 EUR,atona:
- Denny stacionar CERNINA v sume 13,81 EUR

d) nevycerpané prostriedky $kolského stravovania na stravné a réziu podla ustanovenia
§140-141 zékona ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zdkon) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v sume 517,98 EUR, (obec, RO)

Zostatok finanénych operacii v sume 10 294,10 EUR podl'a § 15 ods. 1 pism. c) zdkona ¢.
583/2004 Z.z. o0rozpoctovych pravidlaich uzemnej samospravy a 0zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov upraveny 0 nevyCerpané navratné zdroje
financovania (aver, pézicka...) v sume 0,00 EUR, navrhujeme pouzit na :

- tvorbu rezervného fondu 10 294,10 EUR

Na zaklade uvedenych skuto¢nosti navrhujeme tvorbu rezervného fondu za rok 2023 vo vyske

22 480,82 EUR.

7.3 Rozpocet na roky 2024 — 2026

Skutocnost’ Rozpocet Rozpocet Rozpocet

k 31.12.2023 na rok 2024 na rok 2025 na rok 26
Prijmy celkom 1135787,78 980 854,00 980 854,00 980 854,00
z toho:
Bezné prijmy 1 049 946,17 926 704,00 926 704,00 926 704,00
Kapitalové prijmy 70,00 0,00 0,00 0,00
Financ¢né prijmy 9 187,65 0,00 0,00 0,00
Prijmy RO 76 583,96 54 150,00 54 150,00 54 150,00




S pravnou
subjektivitou
Skutocnost’ Rozpocet Rozpocet Rozpocet
k 31.12.2023 na rok 2024 na rok 2025 na rok 26
Vydavky celkom 1 085 036,08 980 854,00 980 854,00 980 854,00
z toho:
Bezné vydavky 417 273,06 422 174,00 422 174,00 422 174,00
Kapitalové 54 327,53 0,00 0,00 0,00
vydavky
Finan¢né vydavky 0,00 0,00 0,00 0,00
Vydavky RO 613 435,49 558 680,00 558 680,00 558 680,00
S pravnou
subjektivitou

8 Informacia o vyvoji obce z pohl’adu uctovnictva za

konsolidovany celok

8.1 Majetok

Nazov ZS k 1.1.2023 v EUR KZ k 31.12.2023 v EUR
Majetok spolu 1143193,71 1170 147,81
NeobeZny majetok spolu 846 511,76 853 146,29
ztoho:
Dlhodoby nehmotny majetok 0,00 0,00
Dlhodoby hmotny majetok 725 269,76 731 904,29
Dlhodoby finanény majetok 121 242,00 121 242,00
ObeZny majetok spolu 294 455,60 315 297,64
ztoho:
Zasoby 158,64 466,07
Zictovanie medzi subjektami VS 173 104,61 163 296,83
Dlhodobé pohladavky 0,00 0,00
Kratkodobé pohladavky 11 996,98 10 253,22
Finanéné Gty 109 195,37 141 281,52
Poskytnuté navratné fin. vypomoci dih. 0,00 0,00
Poskytnuté navratné fin. vypomoci krat. 0,00 0,00
Casové rozliSenie 2 226,35 1703,88
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8.2 Zdroje krytia

Nazov ZS k 1.1.2023 v EUR KZ k 31.12.2023 v EUR

Vlastné imanie a zavizKy spolu 1143 193,71 1170 147,81
Vlastné imanie 444 906,19 514 269,90
ztoho:
Ocefiovacie rozdiely 0,00 0,00
Fondy 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia 444 906,19 514 269,90
Zavizky 47 971,82 43 423,57
ztoho:
Rezervy 800,00 600,00
Zugtovanie medzi subjektami VS 9 187,65 12 037,69
Dlhodobé zavizky 3693,29 3 963,36
Kratkodobé zavizky 20 539,88 26 822,52
Bankové uvery a vypomoci 13 751,00 0,00
Casové rozliSenie 650 315,70 612 454,34
8.3 Pohladavky
PohPadavky Zostatok Zostatok

k 31.12.2022 k 31.12.2023
Pohl'adavky do lehoty splatnosti 9 706,08 7 696,83
Pohladavky po lehote splatnosti 2 290,90 2 556,39
8.4 Zavizky
Zaviazky Zostatok Zostatok

k 31.12.2022 k 31.12.2023
Zavizky do lehoty splatnosti 24 233,17 30 785,88
Zavazky po lehote splatnosti 0,00 0,00




9 Hospodarsky vysledok za rok 2023 — vyvoj nakladov a vynosov
Z konsolidovanej uctovnej zavierky

Nazov Skutocnost’ k 31.12.2022 | Skutocnost’ k 31.12.2023
Naklady 1103 476,80 1080 512,48
50 — Spotrebované nakupy 123 396,53 151 602,56
51 - Sluzby 207 996,76 68 074,45
52 — Osobné naklady 683 039,20 746 321,00
53 — Dane a poplatky 301,96 327,38
54 — Ostatné néklady na 20173,60 40 124,59
prevadzkovu ¢innost’
55 — Odpisy, rezervy a OP 62 663,69 71 218,00
Z prevadzkovej a financnej
¢innosti a zactovanie Casového
rozliSenia
56 — Finan¢né naklady 5905,06 2 484,50
57 — Mimoriadne néklady 0,00 0,00
58- Naklady na transfery 0,00 360,00
a néklady z odvodov prijmov
59 — Dane z prijmov 0,00 0,00
Vynosy 1111 923,62 1155 575,93
60 — TrZzby za vlastné vykony a 39 563,61 67 307,22
tovar
61 — Zmena stavu 0,00 0,00
vnutroorganiza¢nych sluZieb
62 - Aktivacia 2 734,57 0,00
63 — Danové a colné vynosy 293 704,40 317 021,29
a vynosy z poplatkov
64 — Ostatné vynosy 10 350,08 26 110,73
65 — Zudtovanie rezerv a OP 600,00 800,00
z prevadzkovej a financnej
¢innosti a za¢tovanie Casového
rozliSenia
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66 — Finan¢né vynosy 0,00 0,00
67 — Mimoriadne vynosy 0,00 0,00
69- Vynosy z transferov 764 970,96 744 336,69
a rozpoctovych prijmov

Vv obciach, VUC av RO a PO

zriadenych obcou alebo VUC

Hospodarsky vysledok 8 446,82 75 063,45
/+ kladny HV, - zaporny HV/

Hospodarsky vysledok kladny vsume 75063,45 EUR bol z(¢tovany na ucet 428 —

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov.

10 Ostatné dolezité informacie

10.1 Prijaté granty a transfery

V roku 2023 obec, rozpoctova a prispevkova organizacia prijala nasledovné granty

a transfery:
Poskytovatel’ dotacie Ukelové uréenie grantov a Suma prijatych
transferov prostriedkov v EUR
Ministerstvo vnttra SR Regob 193,05
Ministerstvo vnttra SR Register adries 19,60
Ministerstvo vnutra SR Vol'by OSO a VUC, referendum 2 119,39
Okresny urad Presov Starostlivost’ o ZP 64,73
Ministerstvo vnuatra SR Matrika 2 558,71
Okresny urad PreSov Normativne prostriedky - Skolstvo 400 835,00
Okresny urad Presov Asistent 14 376,00
Okresny urad Presov Cestovné 3 093,00
Okresny urad PreSov Vzdeldvanie poukazy 2 880,00
Okresny urad Presov Sociédlne znevyhodnené prostredie 3 400,00
Okresny urad Presov Mimoriadne vysledky 600,00
Okresny urad Presov Kurz pohybovych aktivit v prirode 3 600,00
— lyZziarsky kurz
Okresny urad Presov Specifika  projekt — podpora 940,00




digitalnej transformacie

vzdelavania
Okresny urad Presov Skola v prirode 1 500,00
Okresny urad PreSov Profesijny rozvoj ZS 736,00
Okresny urad Presov Edukaéné publikacie 2 518,00
Okresny urad Presov SKD $pecifika — kompenzacia 1170,00
poplatkov
Okresny urad Presov Rozvojovy projekt ZS — Citame 1 000,00
pre radost’
Okresny urad PreSov 5 — ro¢né MS 3 801,00
Okresny urad Presov Dopravné MS 234,00
Okresny urad Presov Rozvojovy projekt MS — Citame 250,00
pre radost’
Okresny urad PreSov Pomocny vychovavatel' v MS 2 835,00
Okresny urad Presov Pomocny vychovavatel' v MS 5670,00
Urad prace, socidlnych veci | Chranena dielna 10 265,44
a rodiny
Fond socialneho rozvoja Terénna socidlna praca 18 797,55
Urad prace, socialnych veci | Cesta na trh prace 3 7 093,01
a rodiny
Urad prace, socialnych veci | Osobitny prijemca 3120,00
arodiny
Urad prace, socialnych veci | Aktivacia znevyhodnenych ZUoZ 762,56
a rodiny
Urad prace, socialnych veci | Podpora  udrzania  pracovnych 68,30
a rodiny navykov
Urad prace, socialnych veci | Stravné pre deti v HN 20 468,70
arodiny
Urad préace, socialnych veci | Skolské potreby pre deti v HN 249,00
arodiny
Metodicko-pedagogické Pomahajuce profesie v edukécii 38 066,36
centrum deti a ziakov ROPII
Fond na podporu kultiry | Rusinsky folklorny festival 2 000,00
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narodnostnych mensin

Fond na podporu kultiry | Divadlo 1 000,00
narodnostnych mensin
Obvodny urad PreSov Vojnové hroby 1 468,40
Dobrovolna poziarna | DHZ 3 000,00
ochrana SR
Ministerstvo vnltra SR Ubytovanie odidenca 2 800,00
Ministerstvo financii SR Krytie  vydavkov  suvisiacich 11 271,99
s negativnymi dosledkami inflacie
Ministerstvo prace, | Denny stacionar CERNINA 80 835,43
socialnych veci a rodiny SR
Ministerstvo prace, | Stabiliza¢ny prispevok 12 364,00
socialnych veci a rodiny SR
Ministerstvo prace, | Nakup materialno-technického 2 460,00
socialnych veci a rodiny SR | vybavenia
Ministerstvo investicii, RieSenie migraénych vyziev v obci 39 0000,00
regionalneho rozvoja Cernina
a informatizacie SR
Environmentalny fond Dotécia na vytriedenie 496,15
komunalneho odpadu
Presovsky samospravny kraj | Predseda PSK 3000,00
3HG s.r.0. Darovacia zmluva na 200,00
reprezentacné Ucely 30. roc¢nik
vystupu na horu Makovica
Pozemkové  spolocenstvo | Darovacia zmluva na 100,00
Makovica reprezentacné ucely 30. rocnik
vystupu na horu Makovica
Pol'nohospodarske druzstvo | Darovacia zmluva na 400,00
KURIMKA v Cernine reprezentacné Ucely 30. roc¢nik
vystupu na horu Makovica
JK Qastrans s.r.o. Darovacia zmluva na 100,00

reprezentacné ucely 30. roc¢nik
vystupu na horu Makovica

10.2 Poskytnuté dotacie

Obec Cernina v roku 2023 neposkytla dotaciu.




10.3 Vyznamné investi¢né akcie v roku 2023

Najvyznamnejsie investi¢né akcie realizované v roku 2023:

a) Nakup pozemku parcely registra ,,E“ parcela ¢islo 85, LV 879, druh pozemku: ostatna
plocha

Z rozpoctovanych 4 548,09 EUR bolo skuto¢ne vycerpané k 31.12.2023 v sume 4 548,09 EUR,

¢o predstavuje 100,00 % cCerpanie.

b) Nakup nehnutel’nosti — predajia, supisné ¢islo 27, LV ¢&. 893

Z rozpoctovanych 5 000,00 EUR bolo skutocne vycerpané k 31.12.2023 v sume 5 000,00 EUR,

¢o predstavuje 100,00 % cCerpanie.

) Projektova dokumentacia — ZniZenie energetickej naro¢nosti telocvi¢ne

Z rozpoctovanych 4 300,00 EUR bolo skuto¢ne vycerpané k 31.12.2023 v sume 4 300,00 EUR,

¢o predstavuje 100,00 % cCerpanie.

d) Projektova dokumentacia — Rekons$trukcia cestnych komunikacii

Z rozpoctovanych 2 950,00 EUR bolo skuto¢ne vycerpané k 31.12.2023 v sume 2 950,00 EUR,

¢o predstavuje 100,00 % Cerpanie.

e) Projektova dokumentacia — Chodnik pre pesich v obci - Lavka

Z rozpoctovanych 1 200,00 EUR bolo skuto¢ne vycerpané k 31.12.2023 v sume 1 200,00 EUR,

¢o predstavuje 100,00 % cCerpanie.

f) Projektova dokumentacia — Chodnik pre pesich v obci Cernina

Z rozpoctovanych 780,00 EUR bolo skuto¢ne vy€erpané k 31.12.2023 v sume 780,00 EUR, ¢o

predstavuje 100,00 % Cerpanie.

g) Projektova dokumentacia — Amfiteater

Z rozpoctovanych 4 500,00 EUR bolo skuto¢ne vycerpané k 31.12.2023 v sume 4 500,00 EUR,

¢o predstavuje 100,00 % Cerpanie.

h) Projektova dokumentacia — Autobusova zastavka, ocelovy pristresok, oplotenie
cintorina

Z rozpoctovanych 1 600,00 EUR bolo skuto¢ne vycerpané k 31.12.2023 v sume 1 600,00 EUR,

¢o predstavuje 100,00 % cCerpanie.

10.4 Predpokladany buduci vyvoj ¢innosti

Predpokladané investi¢né akcie realizované v budticich rokoch:

- vystavba chodnika od Zakladnej skoly smerom do centra obce
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rekonstrukcia miestnych komunikacii

regulacia potokov, resp. ich vycistenie

revitalizacia verejnych priestranstiev

revitalizacia multifunkéného ihriska

dopravné ihrisko

ihrisko Rodinka

nakup traktora

maléd kompostaren do 100 ton

vybudovanie oddychovej zony v aredli Zakladnej Skoly
rekonstrukcia ndkupného strediska a posiliiovne
komunitné centrum pre mladez

vodozadrzné opatrenia

odvodnenie a oprava rigolov

oprava priepustov

vystavba murovaného amfiteatra

vymena oplotenia cintorina

pozemkové Gpravy tykajuce sa scel'ovania pozemkov
technické vybavenie kulturno-spravnej budovy obce a kancelarii OcU
technické vybavenie Denného staciondra CERNINA
vystavba vonkajSieho fit centra v aredli zékladnej Skoly
technické dovybavenie detského ihriska

oprava budovy Skolskej telocvicne — zateplenie, fasada
Oprava viacucelového ihriska

rekonsStrukcia Sportovych Satni vratane technického zabezpecenia
roz$irenie kamerového systému po obci

revitalizacia a rozsirenie verejného osvetlenia a rozhlasu
odpadové hospodarstvo v obci

modernizacia a digitalizacia obecnej kniznice

informacné tabule obce Cernina

vodovod

kanalizacia

modernizacia kuchyne KSB

oprava a rekonstrukcia starej hasi¢skej zbrojnice



10.5 Udalosti osobitného vyznamu po skonceni u¢tovného obdobia

Obec nezaznamenala ziadnu udalost’ osobitného vyznamu po skonceni uctovného

obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyro¢na sprava.

10.6 Vyznamné rizika neistoty, ktorym je uctovna jednotka vystavena

Obec nevedie sudny spor.

V Cernine diia 16.09.2024

Vypracovala: Mgr. Ivana Mihali¢okova Schvélila: Ing. Helena Madzinova
starostka obce

Prilohy:

e Konsolidovana uctovna zavierka: Konsolidovana Stivaha, Konsolidovany Vykaz
ziskov a strat, Poznamky konsolidovanej G¢tovnej zavierky

e Vyrok auditora ku konsolidovanej uctovnej zavierke
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